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Sindicato del Profesorado Extremefo

Resumen de la Mesa Sectorial de Educacion
extraordinaria (14 de diciembre de 2021)

La Mesa Sectorial se inicia a las 10.00 h. en la Sala de Usos Multiples del edificio Il Milenio,
Avenida Valhondo s/n de Mérida.

Asistentes por la Administracién: Esther Gutiérrez Moran (Consejera de Educacion), Francisco
Javier Amaya Flores (Secretario General de Educacion), Ana Martin Martin (Directora General
de Personal Docente), Juan Pablo Venero Valenzuela (Director General de Innovacion e
Inclusién Educativa), David Reyes Pastor (Asesor) y M2 Carmen (Secretaria de la Mesa).
Asistentes por los Sindicatos: José Antonio Romo Gutiérrez y Carmen Maria Romero Romero
(PIDE) y representantes del resto de sindicatos.

ORDEN DEL DIA

Punto uno: Procedimientos selectivos 2021: distribucion de plazas por especialidad en el cuerpo
de Maestros.

Punto dos: Instruccion n®/2021, de la Direccién General de Innovacion e Inclusion Educativa,
referente al desarrollo de actividades palanca en centros participantes en el programa Proa +
21-24.

RESUMEN

Punto uno: Procedimientos selectivos 2021: distribucidn de plazas por especialidad en
el cuerpode Maestros.

Se inicia la mesa con el recordatorio del nimero de 500 plazas, a repartir por las especialidades
del cuerpo de maestros, acordados en la anterior mesa.

La Administracion nos facilita su propuesta de plazas por especialidad, previamente los
sindicatos habiamos remitido la nuestra, desde el sindicato PIDE le habiamos remitido una propuesta
inicial porcentual de plazas posibles a convocar por especialidad a partir de los nameros impuestos por
la Administracion y exclusivamente con los datos facilitados por ésta (nimero de interinos, jubilaciones,
cargos directivos, matriculacion real de los centros, otras situaciones administrativas...). Dentro de
nuestra propuesta solicitamos, a pesar de la oposicion de la Consejeria de Educacion, el que se oferten
plazas de la especialidad de Francés.
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Tras estudiar las propuestas sindicales, la Administracion establece que la distribucién de plazas
por especialidades para las oposiciones de maestros en 2022 sea la siguiente:

CUERPO ESPECIALIDAD ACCESO
ly?2
597037 AUDICION Y LENGUAIJE 60
597034 EDUCACION FISICA 63
597031 EDUCACION INFANTIL 104
597038 EDUCACION PRIMARIA 98
597032 IDIOMA EXTRANJERO-INGLES 76
597008 IDIOMA EXTRANJERO-FRANCES :
597035 MUSICA 39
597036 PEDAGOGIA TERAPEUTICA 60
500

El Sindicato PIDE esta en desacuerdo con el reparto establecido por la Consejeria de
Educacion y solicitamos que asi conste en acta.

Punto dos: Instruccion n°/2021 referente al desarrollo de actividades palanca
en centros participantes en el programa Proa + 21-24.

Desde PIDE planteamos la modificacion del texto de la instruccion en:

- Eliminar de la instruccion cuarta en los apartados 3 y 4 el texto entre paréntesis: “Siempre y
cuando sea posible y no se altere la plantilla orgdnica o funcional del centro”. Dicha
eliminacion la proponemos para garantizar que la reduccion horaria sea real. Por lo que el texto
quedaria asi:

Cuarta: Coordinador/a del programa PROA + 21-24 y profesorado participante.

3. La persona que desarrolle funciones de coordinacion del programa optard igualmente a la
concesion de 2 créditos de innovacién en el presente curso escolar asi como reduccion de 2 horas
lectivas en los dos préximos cursos escolares.

4. El profesorado que desarrolle dichas actividades palanca contara en el presente curso escolar 2021-
2022 con un crédito de innovacion, a partir del inicio de la implementacion de las actividades palanca y
una reduccion de una hora semanal en su horario complementario a partir del curso escolar proximo.
Respuesta: No se acepta la reduccion de periodos lectivos.
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- Proponemos que por coordinacion se concedan 2 créditos de innovacién por acogerse a cada
una de las actividades palancas, se conceda un crédito mas por cada una de ellas.
Respuesta: Se acepta.

- Afiadir a la redaccién del ultimo apartado de la instruccion quinta, el texto quedaria asi:
Recabar, custodiar y gestionar a través de la Secretaria del Centro la documentacion necesaria
(anexos, memorias...), asi como el expediente del mismo.
Respuesta: Estas funciones estan dentro del equipo directivo, por lo que no se acepta.

- Afadir a la redaccién del primer punto de la instruccion sexta. Por lo que el texto quedaria asi:

1. Se plantea una formacion inicial a través de los CPRs de manera online y en horario que no impida
el normal desarrollo de las clases, para todos los centros educativos participantes en el programa
PROA+ en el mes de enero de 2022. A partir de esta formacion inicial, cada centro podra optar por el
calendario de formacion para poder realizar el PEM segun sus necesidades y de acuerdo con los
periodos 21-24 establecidos.

Respuesta: No es necesario implicar a los CPR, ya que son ajenos a los proyectos, pero se
acepta la propuesta de formacion a distancia.

- Afiadir a la redaccién del cuarto punto de la instruccion séptima, el texto quedaria asi:
4. Para facilitar la justificacién econémica que, posteriormente, hay que presentar ante el MEFP, los
centros, a través de la Secretaria del Centro, deberan registrar, en el médulo de gestién econémica de
Rayuela, los.ingresos que sean librados con cargo a este programa, asi como todos los-gastos derivados
por la realizacion del mismo. A este respecto, se remitird a los centros un documento explicativo sobre
cdémo proceder para el registro de los datos referidos.
Respuesta: Se acepta.

- Afadir a la redaccién del punto 3 de la instruccion octava. No se incluye que la Inspeccién
educativa evaluara y debe contemplarse, ya que en el ANEXO |I. CONTRATO PROGRAMA PEM,
ASI LO DICE. el texto quedaria asf:

3. Corresponde a la Inspeccion de Educacion de cada Delegacion provincial la realizacion de las tareas
de supervision, asesoramiento, evaluacion y apoyo a su desarrollo, dentro de las actuaciones habituales
de su Plan General de Actuacion.

Respuesta: Se acepta.

- Afadir a la redaccion del cuarto apartado del punto 1 de la instruccién novena, el texto quedaria
asi:
Docentes que desarrollen las actividades palanca y el orientador u orientadora educativa que atiende al
centro en caso de que se estime oportuno o, en su defecto, del Educador Social en los Centros de
Secundaria.
Respuesta: Se acepta.

Los aspectos mas importantes de la Instruccion son:

El Programa PROA+ 21-24 persigue el reforzamiento institucional de los centros que
presentan mayor complejidad educativa, a través de un mecanismo de cooperaciéon entre el
Ministerio de Educacion y FormaciénProfesional y la Comunidad Autonoma de Extremadura, con la
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finalidad de mejorar los resultados escolares de todo el alumnado. Se ha dotado de un funcionario
docente del cuerpo de maestros para el trabajo especifico del refuerzo educativo competencial y de
todos aquellos campos que seconsideran esenciales para que aumenten sus expectativas de éxito.

El refuerzo educativo competencial se estructura en torno al alumnado vulnerable en dos
lineasestratégicas centradas en asegurar las condiciones minimas de educabilidad del alumnado y
en apoyar al alumnado con dificultades para el aprendizaje.

Coordinador/a del programa PROA + 21-24 serd, preferentemente, un docente del claustro
con experiencia en el centro educativo. Dispondra de dos créditos de innovacion en el curso escolar,
asi como una reduccion de 2 horas lectivas en los dos préximos cursos escolares.

El profesorado que desarrolle dichas actividades palanca contara en el presente curso escolar
2021-2022 con un credito de innovacion, a partir del inicio de la implementacion de las actividades
palanca y una reduccion de una hora semanal en su horario complementario a partir del curso
escolar proximo (ElI MEFP entiende por Actividad palanca aquella iniciativa que implementa un
centro de educacion para dinamizar un proceso de transformacion global. No debe ser una accion
puntual, sino la parte aplicada del Plan Educativo de Mejora).

Sin mas, se cierra la Mesa Sectorial de Educacion al no existir la posibilidad de formular
Ruegos y Preguntas, ya que al haberse convocado como Extraordinaria se impide, una vez mas por
la Consejeria de Educacion 'y Empleo, el que PIDE pueda proponer dichos Ruegos y Preguntas a la

Administracion para que consten en acta la respuesta a las mismas.
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